INFORMACJA
Dyrektora Delegatury Krajowego Biura Wyborczego
w Gdansku
z dnia 12 lutego 2026 r.

O NABORZE KANDYDATOW NA URZEDNIKA WYBORCZEGO
w trybie art. 191a § 1 Kodeksu wyborczego

Na podstawie § 2 w zwiazku z § 6 uchwaty Panstwowej Komisji Wyborczej z dnia 13 sierpnia
2018 r. w sprawie okreslenia liczby, trybu i warunkéw powotywania urzgdnikoéw wyborczych
(M.P. poz. 856) zwanej dalej ,,uchwala”, informuj¢ o liczbie urzednikow wyborczych
do powolania w gminie na obszarze wlasciwosci terytorialnej Delegatury Krajowego
Biura Wyborczego w Gdansku oraz o mozliwosci i zasadach dokonywania zgloszen
kandydatow na funkcj¢ urzednika wyborczego.

Zgodnie z ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. Kodeks wyborczy (Dz. U. z 2025 r. poz. 365 i 1792)
Szef Krajowego Biura Wyborczego powotuje urzgdnikow wyborczych dla obszaru danej
gminy na okres 6 lat do zapewnienia prawidlowego i sprawnego funkcjonowania obwodowych
komisji wyborczych.

Liczba urzednikéw wyborczych powolywanych w poszczegdélnych gminach na obszarze
wlasciwosci Delegatury Krajowego Biura Wyborczego w Gdansku w zwigzku
z zakonczeniem kadencji urzednika wyborczego w miesiacu kwietniu:

1 urzednik wyborczy w gm. Ostaszewo.
WYMAGANIA
Urzednikiem wyborczym dla obszaru danej gminy moze zosta¢ (art. 191c § 1 Kodeksu
wyborczego):

1) pracownik urzedow obstugujacych: organy administracji rzadowej, samorzadowe;j

lub jednostek im podlegtych lub przez nie nadzorowanych;

1534413338_Zalacznik_do_uchwaly_-_zgloszeniel.pdf (pkw.gov.pl)

2) inna osoba majaca co najmniej S-letni staz pracy w urzedach lub jednostkach,
o ktérych mowa w pkt 1.

1534413338_Zalacznik_do_uchwaly_-_zgloszenie2.pdf (pkw.gov.pl)

Urzednik wyborczy musi posiada¢ wyksztalcenie wyzsze (art. 191c § 1 Kodeksu
wyborczego).
Urzednikiem wyborczym dla obszaru danej gminy nie moze zosta¢ (art. 191b Kodeksu
wyborczego):
1) osoba kandydujaca w wyborach w okregu, w sktad ktorego wchodzi gmina wtasciwa
dla obszaru dziatania urzednika wyborczego;
2) osoba zatrudniona w urzedzie gminy, gminnej jednostce organizacyjnej lub osobie
prawnej w gminie, w ktérej miataby wykonywa¢ funkcj¢ urzednika wyborczego;
3) osoba nalezaca do partii politycznych;
4) osoba prowadzaca dziatalno$¢ publiczna niedajaca si¢ pogodzi¢ z petniong funkcja;


https://pkw.gov.pl/uploaded_files/1534413338_Zalacznik_do_uchwaly_-_zgloszenie1.pdf
https://pkw.gov.pl/uploaded_files/1534413338_Zalacznik_do_uchwaly_-_zgloszenie2.pdf

5) osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

6) komisarz wyborczy;

7) petmomocnik wyborczy i pelnomocnik finansowy komitetu wyborczego;

8) cztonek komisji wyborczej

9) maz zaufania;

WYMAGANIA DODATKOWE

Osoby posiadajace doswiadczenie przy organizacji 1 przeprowadzaniu wyborow
lub referendow ogolnokrajowych albo referendow lokalnych w przypadku, gdy znajda
si¢ w gronie najlepszych kandydatéw, beda posiadaty pierwszenstwo do objgcia funkcji.

KADENCJA URZEDNIK()W WYBORCZYCH

I.

2.

Urzednikoéw wyborczych powotuje sig dla obszaru danej gminy na okres 6 lat (art. 191c

§ 1 Kodeksu wyborczego).

Urzednicy wyborczy wykonuja zadania od dnia zarzadzenia wlasciwych wybordéw do dnia

rozstrzygnigcia protestOw wyborczych oraz w innych sytuacjach, gdy jest to konieczne

(art. 191c § 2 Kodeksu wyborczego).

Funkcja urzednika wyborczego wygasa z mocy prawa (art. 191d § 1 Kodeksu wyborczego)

w przypadku:

1) zrzeczenia si¢ funkcji;

2) S$mierci;

3) podpisania zgody na zgloszenie do komisji wyborczej, kandydowanie w wyborach
w okrggu, w sklad ktorego wchodzi gmina wlasciwa dla jego obszaru dziatania badz
objecia funkcji pelnomocnika, komisarza wyborczego, meza zaufania;

4) zatrudnienia w urzedzie gminy, gminnej jednostce organizacyjnej lub osobie prawnej,
w gminie, w ktorej wykonuje funkcjg urzednika wyborczego;

5) przynalezenia do partii politycznej;

6) prowadzenia dziatalnosci publicznej niedajacej si¢ pogodzi¢ z petniona funkcja;

7) skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umys$lne $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

8) odwotania.

Szef Krajowego Biura Wyborczego odwotuje urzgdnikow wyborczych przed uptywem

kadencji w przypadku niewykonywania lub nienalezytego wykonywania obowiazkow.

ZAKRES OBOWIAZKOW

1.

Nk

Przygotowanie i nadzér pod kierownictwem komisarza wyborczego nad przebiegiem
wyboréw w obwodowych komisjach wyborczych.

Wykonywanie czynno$ci zwiazanych z powolywaniem obwodowych komisji wyborczych.
Organizowanie i prowadzenie szkolen dla cztonkéw obwodowych komisji wyborczych.
Wykonywanie zadan zwiazanych z gtosowaniem korespondencyjnym.

Zapewnienie dostarczenia kart do glosowania wtasciwym komisjom wyborczym, ponadto
w wyborach do rad gmin, rad powiatow i sejmikéw wojewodztw oraz w wyborach wojta
zapewnienie wykonania kart do glosowania.

Pelnienie dyzurow w okresie przed wyborami, w tym w przeddzien glosowania i w dniu
glosowania.



7. Wykonywanie zadan nalezacych do depozytariusza poprzez przyjecie w depozyt
dokumentéw od terytorialnych 1 obwodowych komisji wyborczych.

8. Nalezyte zabezpieczenie i przechowywanie depozytu.

9. Wykonywanie czynno$ci majacych na celu przekazanie dokumentacji archiwalnej
do Delegatury Krajowego Biura Wyborczego w Gdansku oraz dokumentacji
niearchiwalnej dla Archiwow Panstwowych.

10. Wykonywanie innych zadan wynikajacych z uchwat Panstwowej Komisji Wyborczej
oraz czynnosci zleconych przez Panstwowa Komisj¢ Wyborcza 1 komisarzy wyborczych.

ZGLOSZENIE

Kandydaci na urzednika wyborczego sktadaja zgtoszenia do Dyrektora Delegatury Krajowego
Biura Wyborczego w Gdansku w terminie do dnia 12 marca 2026 r. Zgloszenie mozna przestac¢
na adres e-mail: gdansk@kbw.gov.pl, a nastgpnie oryginaly dokumentéw poczta tradycyjna
lub dostarczy¢ osobiscie do Delegatury KBW w Gdansku (80-810 Gdansk, ul. Okopowa
21/27).

W zgloszeniu kandydaci na urzgdnika wyborczego podaja:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)

8)

imi¢ (imiona) i nazwisko;

numer ewidencyjny PESEL;

adres zamieszkania (zgodny z adresem ujgcia w stalym obwodzie glosowania

w Centralnym Rejestrze Wyborcow);

wyksztalcenie;

nazwe¢ gminy, w ktorej kandydat ma wykonywa¢ funkcjg;

informacje o ewentualnym do$wiadczeniu w organizacji wyboréw oraz wykonywaniu

innych zadan, w ktorych niezbg¢dna byta znajomos$¢ przepisow Kodeksu wyborczego.

w przypadku:

a) pracownikow urzedéw obslugujacych: organy administracji rzadowej, samorzadowej
lub jednostek im podlegtych lub przez nie nadzorowanych — miejsce pracy;
Pracodawca potwierdza na zgloszeniu fakt zatrudnienia kandydata,

b) innych os6b majacych co najmniej 5-letni staz pracy w urzedach lub jednostkach,
o ktorych mowa w lit. a — nazwg tego urze¢du lub jednostki oraz okres zatrudnienia;
Kandydat zobowiqzany jest przedtozy¢ do wgladu dyrektorowi delegatury oryginat
swiadectwa pracy, pisemnego zaswiadczenia zaktadu pracy lub innego dokumentu
potwierdzajqcego zatrudnienie w urzedzie lub jednostce, o ktorych mowa w lit. a, przez
okres co najmniej 5 lat;

do zgloszenia dotacza si¢ kopig¢ dyplomu potwierdzajacego posiadanie wyksztatcenia

wyzszego, a jego oryginat przedktada si¢ do wgladu dyrektorowi delegatury.

Dyrektor Delegatury
Krajowego Biura Wyborczego
w Gdansku

Mirostawa Tortop
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